AMBITO TERRITORIALE SOCIALE N. 9 “VAL DI FORO”
(Deliberazione del Consiglio Regionale d’Abruzzo n. 70/3 del 09.08.2016)
PIANO DISTRETTUALE SOCIALE – 2023/2025
COMUNI ASSOCIATI
Ari - Francavilla al Mare - Miglianico - Ripa Teatina - San Giovanni Teatino
Torrevecchia Teatina -Vacri- Villamagna

AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA VOLTA ALL’ASSEGNAZIONE DI BORSE LAVORO 
All’Ufficio Politiche Sociali 
Comune di Francavilla al Mare (CH)
Il/la sottoscritto/a ………………………………………………………………………………………………..………………… nato/a a ….………………………………..……………..... il …../..…../…….… e residente a Francavilla al Mare in Via ……………………………………………………………….……n°…….….,tel.……………………………cell………………..…………………Mail ………………………..…………………..…….…………………………………………………………………………………….…………….
Codice Fiscale /___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/___/
CHIEDE
Di partecipare alla selezione per la formazione di una graduatoria finalizzata all’assegnazione di Borse lavoro da svolgere presso soggetti ospitanti individuati dal Comune di Francavilla al Mare.
DICHIARA
(Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445)
 di essere residente nel comune di Francavilla al Mare;
 di essere cittadino italiano e/o di uno Stato appartenente all’Unione Europea ________________________________;
 di essere cittadino extracomunitario in possesso di carta / permesso di soggiorno n° __________________rilasciati dalla Questura di _____________________________ in corso di validità;
 di presentare una situazione di particolare disagio socio-economico, rappresentata da un’attestazione ISEE in corso di validità non superiore ad € 9.000,00;
 di essere privo di lavoro ed essere iscritto al Centro per l’Impiego;
 di non percepire prestazioni di assicurazione sociale per l’impiego (NASpI) o altri ammortizzatori sociali di sostegno al reddito in caso di disoccupazione volontaria;
 di essere in possesso del seguente titolo di studio______________________________________________________;
 di non aver beneficiato nell’anno in corso di tirocini, borse lavoro e/o redditi di inserimento erogati direttamente o indirettamente dal Comune di Francavilla al Mare;
 di beneficiare attualmente di tirocini, borse lavoro e/o redditi di inserimento erogati direttamente o indirettamente dal Comune di Città Francavilla al Mare, per l’importo mensile di €_____________________;
 di essere invalido al ________%, come da allegata certificazione medica.
Il/la sottoscritto/a chiede che ogni comunicazione relativa al procedimento venga inoltrata al seguente indirizzo: (COMPILARE SOLO SE DIVERSO DALLA RESIDENZA)
Via _____________________________________________________ n. _______ CAP ______________ 
Città

Prov
 di prendere atto che la borsa lavoro, in quanto misura finalizzata a fronteggiare i casi di esclusione sociale e lavorativa, non costituisce rapporto di lavoro bensì un intervento di natura assistenziale ed è strettamente vincolato al contenuto del progetto personalizzato.
ALLEGA
 copia documento di identità del richiedente in corso di validità;
 copia della carta di soggiorno / permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (art.9 Legge 286/1998 e successive modificazioni);
 copia dell’attestazione ISEE in corso di validità rilasciata da soggetto abilitato;
 copia certificato attestante invalidità;
 copia di certificazione del competente servizio ASL, per le persone affette da dipendenze e/o patologie psichiatriche, attestante il completamento del percorso di riabilitazione ed inserimento, nonché la possibilità di inserimento lavorativo (se ricorre il caso); 
 copia iscrizione al Centro per l’impiego e, se presenti, Dichiarazione di Immediata Disponibilità (DID) e Patto di servizio;
 curriculum vitae con l’indicazione delle principali esperienze lavorative svolte;
 eventuali attestazioni possedute circa la frequenza di corsi professionalizzanti / formativi / informatici.
Data _______________________





Firma del richiedente
“Richiesta assegnazione borsa lavoro”
Informativa ai sensi dell’art.13 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento generale sulla Protezione dei Dati)
Si prende atto che i dati raccolti saranno trattati ai sensi della normativa vigente in tema di protezione dei dati personali. Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Francavilla al Mare, che lei potrà contattare ai seguenti riferimenti: Corso Roma, n..7 Francavilla al Mare (CH), cap. 66023 - Telefono: 085.4920201 - Indirizzo PEC: protocollo@pec.comune.francavilla.ch.it
E’ possibile contattare il Responsabile della protezione dei dati al seguente indirizzo di posta elettronica: aldogiacomo@studiocolantuono.it Il trattamento dei dati personali raccolti viene effettuato per finalità connesse all’esecuzione di compiti di interesse pubblico e per l’esercizio di pubblici poteri, nonché per adempiere ad eventuali obblighi di legge (ai sensi dell’art. 6 par. 1 del Regolamento 2016/679) nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.
I dati raccolti:
· sono trattati da personale dell’ente appositamente autorizzato e/o da soggetti esterni designati dal Titolare in forma scritta come di Responsabili del trattamento, per attività strumentali al perseguimento delle finalità dell’ente;

· potranno essere comunicati a soggetti pubblici per l’osservanza di obblighi di legge o per finalità connesse all’esecuzione di compiti di interesse pubblico;

· sono conservati per il tempo necessario allo svolgimento del procedimento in oggetto e tenuto conto degli obblighi di legge a cui il Titolare deve sottostare nell’adempimento delle proprie funzioni istituzionali;

· possono essere soggetti a comunicazione e/o a diffusione esclusivamente in adempimento ad obblighi previsti dalla legge o da regolamenti e non sono soggetti a trasferimento a paesi terzi.

Si prende atto che:
· il conferimento dei dati è obbligatorio per il perseguimento delle finalità descritte e l’eventuale rifiuto determinerà l’impossibilità di dar corso al procedimento;
· è possibile far valere, in qualsiasi momento e ove possibile, i propri diritti, in particolare con riferimento al diritto di accesso ai dati personali, nonché al diritto di ottenerne la rettifica o la limitazione, l’aggiornamento e la cancellazione, nonché con riferimento al diritto di portabilità dei dati e al diritto di opposizione al trattamento, salvo vi sia un motivo legittimo del Titolare del trattamento che prevalga sugli interessi dell’interessato, ovvero per l’accertamento, l’esercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria;

· è possibile rivolgersi al Titolare o al Responsabile della protezione dei dati, reperibili ai contatti sopra indicati;

· è possibile proporre reclamo all’Autorità Garante per la protezione dei dati personali qualora ne ravvisi la necessità. Il Titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’articolo 22, paragrafi 1 e 4, del Regolamento UE n. 679/2016.

Dichiaro di aver preso visione dell’informativa di cui sopra per il trattamento dei dati e dei riferimenti del Responsabile del Trattamento di seguito indicati

	Nome/Cognome
	Stefano Di Pangrazio – Dirigente Settore I

	Indirizzo
	Corso Roma, n. 7 66023 Francavilla al Mare (CH) presso Comune di Francavilla al Mare


Francavilla al Mare, li




          Firma per esteso 

____________________________________

               

